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Corso Docenti 
“Insegnare con il growth mindset” 

- Programma - 
 
Sessioni in presenza: 
1 Che cos’è il groth mindset? Differenze fra mentalità fissa e di crescita, come entrambe 
influenzano la crescita dello studente, principi e benefici del growth mindset; 2. 
Implementare nella pratica la mentalità di crescita. Bias e pregiudizi nell’apprendimento 
e come trattarli, il peat model nell’insegnamento e gli elementi di successo nella 
dimensione umana 3. Coinvolgere e trasmettere agli studenti la mentalità di crescita. 
Comunicare e dare feedback seguendo la modalità di crescita, la teoria delle 6C, 
incentivare l’apprendimento attraverso il growth mindset;  4. Progettare un percorso 
formativo basato sul growth mindset: le competenze del futuro e l’apprendimento per 
obiettivi, come gestire una lezione basandosi sul growth mindset, integrare le tecnologie 
a supporto del growth mindset, le metodologie didattiche a supporto del growth mindset 
Ore 12 
 
 
Laboratori/esercitazioni  
sei attività laboratoriali destinate allo sviluppo di competenze:  
1. Fixed e growth mindset: come riconoscerli e come intervenire 
2. Comunicazione e feedback per la mentalità di crescita 
3. Progettare l’apprendimento secondo i principi della modalità di crescita 
4. Le sfide dell’appredimento e le chiavi per il successo  
5. Esplorare, conoscere e progettare l’apprendimento con le tecnologie 
6. Progettare l’apprendimento con le metodologie innovative a servizio del growth 
mindset 
 
Ore 12 
 
Homework  
Progettazione di un percorso formativo basato sul growth mindset comprensivo della 
pianificazione di strumenti digitali, strumenti di esercitazione e strumenti di valutazione 
Ore 6 
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